Uchwata Nr 01/10/2023
Rady Nadzorczej Spoldzielni Mieszkaniowej ,,Centrum 1” z siedziba w Warszawie
z dnia 26 pazdziernika 2023r.

w sprawie: uchwalenia Regulaminu Zarzadu Spoéldzielni Mieszkaniowej ,Centrum I1”

w Warszawie

Rada Nadzorcza Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Centrum 1” z siedzibg w Warszawie dziatajac
na podstawie § 65 ust. 2 pkt 19) Statutu Spétdzielni Mieszkaniowej ,Centrum I” postanawia,

co nastepuje:

§1
Uchwali¢ Regulamin Zarzadu Spoldzielni Mieszkaniowe] ,Centrum [” w Warszawie

stanowiacy zalgcznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§2
Traci moc Regulamin Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej ,Centrum 1”7 w Warszawie
uchwalony przez Rade Nadzorcza Uchwatq Nr 53/2014 z dnia 26.06.2014 1.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W glosowaniu wzieto udziat 5 Cztonkéw Rady Nadzorczej
Za podjeciem Uchwaty gtosowato 5 cztonkéw Rady Nadzorczej
Przeciw podjeciu Uchwaty glosowato 0 czionkéw Rady Nadzorcze;

Uchwata zostata podjeta.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorcze;

Szulewski Szymon Piasecki
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Zalacznik do Uchwaly Rady Nadzorczej
Nr 01/10/2023 z dnia 26.10.2023r.

Regulamin
Zarzadu Spoldzielni Mieszkaniowej ,,Centrum 1”

§1
Zarzad Spoldzielni dziata na podstawie Ustawy z dnia 16.09.1982 r. — Prawo Spotdzieleze
(Dz.U.2021.648 t.j. z dnia 2021.04.08. z pézniejszymi zmianami), Ustawy z dnia 15.12.2000 1. 0
spotdzielniach mieszkaniowych (Dz.U.2023.438 tj. z dnia 2023.03.08 z pozniejszymi zmia-
nami), postanowien Statutu i niniejszego Regulaminu uchwalonego przez Rada Nadzorcza.

§2

1. Zarzad kieruje dziatalnoscia Spoétdzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

Zarzad sktada sie z Prezesa Zarzadu i Czionka Zarzadu.

3. Prezes Zarzadu i Czlonek Zarzadu nie mogg by¢ jednoczesnie czlonkami Rady
Nadzorczej.

4, W sklad Zarzadu nie moze wchodzi¢ osoba pozostajagca w zwigzku malzenskim, albo
stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii
bocznej z cztonkiem Rady Nadzorczej.

5. Czlonkowie Zarzadu nie moga zajmowad sie interesami konkurencyjnymi wobec
Spéldzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspolnicy lub czlonkowie wiadz
przedsigbiorstw prowadzacych dziatalnosé konkurencyjna wobec Spétdzielni.

6. Pod pojeciem dziatalnosci konkurencyjnej nalezy rozumie¢ przede wszystkim
przypadki w ktérych:

1) inny podmiot prowadzi dziatalno$¢, konkurencyjng w stosunku do dziatalnosci
Spotdzielni, np. zabieganie o te same tereny inwestycyjne, wynajmowanie na tym
samym terenie lokali uzytkowych itp.

2) podmiot zawart ze Spétdzielnia umowe o swiadczenie ustug lub dostawy.

7. Walne Zgromadzenie moze odwota¢ tych Czlonkow Zarzadu, ktérym nie udzielito
absolutorium.

8. Rada Nadzorcza moze odwolaé Czlonkéw Zarzadu, co nie narusza ich uprawnien
wynikajacych ze stosunku pracy.

b2

§3
1. Zarzad podejmuje decyzje kolegialne w formie uchwal, na odbywanych okresowo
posiedzeniach. W okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje funkcje
w ramach podziatu czynnosci pomiedzy cztonkami Zarzadu.
2. Zarzad zobowiazany jest udziela¢ odpowiedzi na kierowane do niego pisma cztonkow
Spétdzielni w terminie 30 dni od dnia ich otrzymania, a w sprawach skomplikowanych
- w terminie 60 dni.
3. Zarzad wykonuje uchwaly podejmowane przez Walne Zgromadzenie i Rad¢ Nadzorcza
w ramach ich ustawowych i statutowych kompetencji.
Q.
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4. Podziat czynnoéci nastepuje zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Spotdzielni,
uchwalonym przez Rade Nadzorcza.

§4

1. Do kompetendji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkiego rodzaju czynnosci i decyzji
we wszystkich sprawach Spoétdzielni, niezastrzezonych w ustawach wskazanych w § 1
lub w Statucie dla innych organéw Spoldzielni.

2. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie, w nastgpujacych sprawach:

1) podejmowanie uchwal w sprawie zarejestrowania, wyrejestrowania i skreslenia
z rejestru czlonkow Spoétdzielni,

2) zawieranie uméw o budowe lokali,

3) zawieranie umdéw o ustanowienie spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu,

4) zawieranie umdw o ustanowienie odrebnej wiasnosci lokalu,

5) zawieranie umow o przeniesienie wilasnosci lokalu,

6) wynajem lokali uzytkowych, powierzchni reklamowej i anten,

7) sporzadzanie projektéw plandw gospodarczych finansowych oraz remontow i
programéw dziatalnosci spotecznej i oswiatowo-kulturalnej,

8) prowadzenie gospodarki Spoldzielni na podstawie uchwalonych plandw
i wykonywanie zwiazanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych,

9) zabezpieczenie majatku Spotdzielni,

10) sporzadzanie rocznych sprawozdan i sprawozdan finansowych oraz przedkiadanie
ich do zatwierdzania Walnemu Zgromadzeniu,

11) sporzadzanie projektéw uchwat Walnego Zgromadzenia, w tym dotyczacych
sposobu podziatu nadwyzki bilansowej Iub pokrycia strat,

12) uchwalanie regulaminéw niezastrzezonych dla innych organéw Spoétdzielni,

13) zacigganie kredytéw i innych zobowiazan po uzyskaniu zgody Walnego
Zgromadzenia,

14) zwolywanie pierwszego posiedzenia Komitetu Domowego,

15) zwolywanie Walnego Zgromadzenia,

16) udzielanie pelnomocnictw,

17) uchwalanie Regulaminu wynagradzania pracownikéw Spoétdzielni,

18) uchwalanie Regulaminu obiegu dokumentéw w Spétdzielni,

19) uchwalanie Regulaminu monitoringu wizyjnego,

20) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow,

21) obowiazek pisemnego sprawozdania z realizacji zgtoszonych wnioskéw na Walnym
Zgromadzeniu oraz poinformowanie cztonkéw o trybie ich wykonania poprzez
wywieszenie informacji na tablicach ogtoszent w budynkach,

22) wspéldziatanie z terenowymi organami wiadz i administracji panstwowej oraz
organizacjami spotdzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi.

3. Zarzad jest uprawniony do podejmowania uchwat takze w innych sprawach w zakresie
kompetencji.

§5

Prezes Zarzadu i Czlonek Zarzadu moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Nadzorczej na

.....

zadane materiaty.
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§6
Zarzad moze udzieli¢ jednemu z czlonkéw Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa do
dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych zkierowaniem biezaca dziatalnoscia
gospodarczg Spétdzielni lub jej wyodrebnionej organizacyjnie i gospodarczo jednostki, a
takze pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub CZynnosci
szczegolnych.

§7
Prezes Zarzadu organizuje i kieruje praca Zarzadu i jest kierownikiem Biura Spétdzielni.
Prezes Zarzadu w imieniu Spéldzielni (pracodawcy) wykonuje czynnosei z zakresu prawa
pracy, o ktérych mowa w art. 3! Kodeksu pracy.
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3. Cztonek Zarzadu zastepuje Prezesa Zarzadu podczas jego nieobecnosci.

4, Kazdy czlonek Zarzadu moze wstrzymaé wykonanie decyzji drugiego cztonka Zarzadu
i skierowaé sprawe do rozstrzygniecia przez caly Zarzad, a w przypadku braku
rozstrzygniecia- przez Rade Nadzorcza.

5. Prezes Zarzadu koordynuje prace Zarzadu Spoldzielni, a ponadto:

1) zwoluje posiedzenia Zarzadu,
2) ustala porzadek obrad,
3) przewodniczy na posiedzeniach Zarzadu.

§8
1. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu w miare potrzeby, przynajmniej raz w
miesigcu.
2. Za nalezyte przygotowanie materialéw, ktére maja by¢ rozpatrywane przez Zarzad,
odpowiadaja cztonkowie Zarzadu zgodnie z podzialem czynnosci.

3. Na posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat pracownicy Spétdzielni oraz kazdorazowo
delegowani cztonkowie Rady Nadzorczej i inne zaproszone osoby.

4. Czlonkowie Zarzadu nie moga braé udzialu w glosowaniu w sprawach wylgcznie ich
dotyczacych.

§9
1. Posiedzenia Zarzadu sa protokofowane.
2. Protokdt z posiedzenia Zarzadu powinien zawierac:
1) numer kolejny i dat¢ podpisania,
2) nazwiska czlonkéw Zarzadu i innych oséb obecnych na posiedzeniu,
3) porzadek obrad,
4) zwiezle streszczenie referowanych spraw,
5) wymienienie zatgcznikéw stanowiacych integralng czesc protokotu.
3. Protokét podpisuja cztonkowie Zarzadu obecni na posiedzeniu i protokolant.

4, Zarzad prowadzi rejestr podjetych Uchwatl. §¥
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§10
1.  Oéwiadczenie woli za Spétdzielnie skladaja dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden Czionek
Zarzadu i osoba przez Zarzad upowazniona (Pelnomocnik).
2. Oéwiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1 sktada si¢ w ten sposob, ze osoby upowaznione
do ich sktadania zamieszczajg swoje podpisy i pieczgcie imienne.

§11

1. Przekazywanie czynnosci przez ustgpujacy Zarzad nowemu Zarzadowi lub Radzie
Nadzorczej dokonywany jest w formie protokotu zdawezo-odbiorczego. Obowigzek ten
dotyczy réwniez przekazywania funkcji przez ustepujacych cztonkéw Zarzadu.

2. Protokét zdawczo-odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazywanych akt
i dokumentéw z opisem stanu prowadzonych spraw, w tym spraw znajdujacych sie
w trakcie zatatwiania i niezalatwionych (z podaniem przyczyny).

3. Egzemplarze protokolu zdawczo-odbiorczego, podpisane przez osoby uczestniczace
w czynnosciach przekazywania, otrzymuja: przekazujacy 1 przejmujacy, a trzeci
egzemplarz protokohu pozostaje w aktach Spotdzielni.

§12
Regulamin niniejszy zostat wprowadzony Uchwatg Nr 01/10/2023 Rady Nadzorczej w dniu
26.10.2023r.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
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Szymon Piasecki
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